Uchwata nr: XXV /132 /2012
Rady Miejskiej w Rlazowej
z dnia 20.12.2012r.

W sprawie : przyjecia programu wspéipracy na 2013r.

Na podstawie art.18 ust.2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym / Dz. U. z 2001r, nr:142 poz.
1591 z pozn. zm./ oraz art.5a ust.] ustawy z dn.24.04.2003r.0 dziatalnoéci pozytku publicznego i 0 wolontariacie /Dz.U. z
2010r.nr:234 poz.1536 z pdzn.zm./
Rada Miejska uchwala :

PROGRAM WSPOLPRACY Gminy Btazowa na 2013r. z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami , o ktérych mowa
w art.3 us.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

§1

Ilekroé w tresci jest mowa o:
I.  Ustawie — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 24 kwictnia 2003 r. o dzialaluodei pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2003 nr 96 poz.873 z pézn. zm.);

2. Programie wspdipracy — rozumie si¢ przez to Program wspoipracy Gminy Blazowa na 2013 rok z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci
pozytku publicznego i o wolontariacie,;

dotacji — rozumie sig przez to dotacje w rozumieniu art, 2 pkt. 1 ustawy;

srodkach publicznych — rozumie sig przez to érodki w rozumieniu art. 2 pkt 2 ustawy;

organizacji — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty w mysl art. 3 ust. 2i 3 Ustawy;
Gminie - rozumie sig¢ przez to Gming Blazowa;

Urzg¢dzie — rozumie sig przez to Urzad Miejski w Blazowej ,
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komdrce merytorycznej — rozumie sie przez to referat Urzgdu lub jednostke organizacyjna, z ktérego srodkéw
okreslonych uchwatq budzetows Gminy , udzielona bedzie dotacja;

9. otwartym konkursie ofert — rozumie si¢ przez to konkurs, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 oraz art. 13 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie;

10. Komisji — rozumie si¢ przez to komisj¢ konkursowa do spraw opiniowania ofert zlozonych w otwartych
konkursach ofert.

§2
Cel gléwny i cele szczeglowe Programu wspélpracy:

1. Celem gléwnym Programu wspéipracy jest pobudzanie aktywnosci obywatelskiej w zaspokajaniu potrzeb mieszkaficéw
Gminy .

2. Cele szczegbdlowe Programu wspéipracy obejmuja:

1) umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za wspolnote lokalng oraz jej tradycje,

2) tworzenie odpowiednich warunkéw umozliwiajacych pobudzanie aktywnosci spolecznej mieszkafic6w miasta w
rozwigzywaniu lokalnych probleméw,

3) prowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych dzialan na rzecz mieszkaficow Gminy,

4)  wykorzystywanie mozliwosci organizacji jako uzupelnienia dzialan miasta w zakresie nie obejmowanym przez struktury
samorzadowe,

5) usystematyzowanie form i zasad wspdipracy Gminy z organizacjami;

6) otwarcie na innowacyjnos¢ oraz konkurencyjnosé poprzez umozliwienie organizacjom wystapienia z oferta realizacji
konkretnych zadan publicznych;

7) tworzenie warunkéw do wzmacniania istniejacych organizacji, powstawania nowych organizacji i inicjatyw
obywatelskich;

8) wylonienie reprezentacji organizacji w Gminie , w celu bardziej szczegblowego wypracowania programéw wspblpracy
na kolejne lata;

9)  zapewnienie efektywnego wykonywania zadan publicznych miny przez wiacznie do ich realizacji organizacji;

10) wspieranie oraz powierzanie organizacjom zadar publicznych.



§3
Zasady wspblpracy:

Wspéipraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami odbywa si¢ woparciu o zasady:
pomocniczosel, suwerennosci stron, parinerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji, jawnosci | wzajemnego poszanowania
intereséw partneréw wspolpracy.

§4
Zakres przedmiotowy:

1. Przedmiotowy zakres wspétpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami okre§la art. 7 ust. 1
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym oraz art. 4 Ustawy.

2. Gmina wspéipracuje z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ statutows w
dziedzinach obejmujacych przedmiotowy zakres wspétpracy.

§5
Formy wspélpracy:
Wspélpraca z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami ma charakter:

1) zlecania realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym i innym podmiotom na zasadach okreslonych w
Ustawie,

2) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci,

3) konsultowania z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami projektéw aktéw normatywnych w
dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacji,

4)  konsultowania projektéw aktéw normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych, o ktérej mowa w art. 4
Ustawy z Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego w przypadku jej utworzenia.

§6
Priorytetowe zadania publiczne:
W roku 2013 priorytetowe obszary wspGlpracy obejmujg sfere zadan z zakresu:

1) profilaktyki i przeciwdziatania patologiom spofecznym - przeciwdziatanie alkoholizmowi i zwalczanie narkomanii,
2) pomocy spofecznej,

3) dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych,

4) ochrony, profilaktyki i promocji zdrowia,

5) upowszechniania turystyki,

6) wspierania kultury i sztuki oraz ochrony débr kultury i tradycji,

7) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

8) upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

9) ochrony praw konsumentéw.

§7
Okres realizacji Programu wspélpracy:
Program wspélpracy obowiazuje od 01.01.2013 r. do 31.12.2013 .

§8
Sposéb realizacji Programu wspélpracy:
1. Podmiotami uczestniczacymi w realizacji Programu wspélpracy sa:

1) Burmistrz Blazowej w zakresie biezacej wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami, a w
szczegOlnosei:
a) ogtaszania otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych Gminy oraz powolywania Komisji,
b) wybierania najkorzystniejszych ofert realizacji zadan publicznych na podstawie rekomendacji Komisji.

2) Organizacje pozarzadowe i inne podmioty, prowadzace dziatalnosé pozytku publicznego w zakresie
odpowiadajacym dziataniom Gminy ;

3) Rada Dzialalnosci Pozytku Publicznego w przypadku jej powofania.

4) Komérki merytoryczne, prowadzace bezposrednia wspélprace z organizacjami, ktéra w szczegdlnosci polega na:



a) przygotowaniu i prowadzeniu konkurséw ofert dla organizacji na realizacj¢ zadan finansowanych ze §rodkéw
Gminy oraz zawieraniu umow;
b) sporzadzaniu sprawozdad z finansowej i pozafinansowej wspéipracy z organizacjami pozarzadowymi i
innymi podmiotami;
¢) podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
statutowo prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego;
2. Realizacj¢ Programu ze strony Gminy koordynuje Referat Spraw Spotecznych i Organizacyjnych , przy wspoipracy
z komérkami merytorycznymi.

§9
Wysokos¢ Srodkéw przeznaczanych na realizacje Programu wspoélpracy:

l. Gmina przeznaczy w 2013 roku na realizacje Programu wspdlpracy srodki finansowe w wysokosci okreslonej w
uchwale budzetowej .

2. Wydatki zwigzane z realizacja zadan, o ktérych mowa w Programie wspolpracy nie moga przekroczyé kwoty srodkow
finansowanych zaplanowanych na ten cel w budzecie

§10
Sposéb oceny realizacji Programu wspélpracy:

1. Oceniajac sposéb realizacji Programu wspélpracy nalezy uwzglednié nastgpujace mierniki efektywnosci realizacji
Programu w danym roku:

1)  liczby ogloszonych otwartych konkurséw ofert;

2)  liczby ofert, ktére wplynety od organizacji; .

3) liczby uméw zawartych z organizacjami na realizacj¢ zadan publicznych w ramach érodkéw finansowych przekazanych
organizacjom przez Burmistrza Blazowe; ;

4)  wysokosci $rodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacjg zadan publicznych przez organizacije;

5)  liczby oséb, ktére byty adresatami (beneficjentami) dziatan publicznych realizowanych przez organizacje;

2. Biezacym monitoringiem realizacji zadan Programu zajmuja sie komérki merytoryczne, prowadzace bezposrednia
wspblprace z organizacjami.

§11
Informacje o sposobie tworzenia Programu wspélpracy oraz o przebiegu konsultacji:

1. Prace nad przygotowaniem Programu wspdlpracy zostaly zainicjowane i przeprowadzone przez Referat Spraw
Spofecznych i Organizacyjnych i Skarbnika Gminy.

2. Przygotowanie Programu wspéipracy objeto realizacje nastepujacych dziatan:

1) przygotowanic przez komorki merytoryczne informacji na temat wysokosci planowanych $rodkéw finansowych
przeznaczonych na realizacjg zadan publicznych przez organizacje oraz priorytetéw w realizacji zadan publicznych;

2) opracowanie projektu Programu wspélpracy z uwzglednieniem informacji od komoérek merytorycznych;

3) skierowanie projektu Programu wspélpracy do konsultacji poprzez upublicznienie na stronie internetowej Gminy;

4) rozpatrzenie opinii i uwag zlozonych przez organizacje podczas konsultacji;

5) przedlozenie na posiedzenie Rady Miejskiej projektu uchwaty w sprawie przyjecia Programu wspétpracy.

3. Po uchwaleniu przez Rade Miejska Programu wspélpracy, zostanie on zamieszczony na stronie internetowej Gminy
oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;.

§12
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert:

1. Burmistrz Blazowej ogtasza nabor na czlonkéw Komisji konkursowej sposréd przedstawicieli organizacji w formie
zaproszenia umieszczanego na tablicach informacyjnych Urzedu oraz na stronie internetowej Gminy.

2. Ogloszenie, o ktérym mowa w ust. 1 winno zawiera¢ termin naboru czionkéw Komisji, warunki formalne jakie winni
spetnia¢ kandydaci oraz rodzaj zadan, sposréd wymienionych w § 6.

3. Sposrod kandydatéw, o ktérych mowa w ust. 1 Burmistrz Blazowej dokonuje wyboru dwdch o0séb - przedstawicieli
organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw - na czlonkéw Komisji.

4. Opglaszajac otwarty konkurs ofert Burmistrz Blazowej powoluje kazdorazowo Komisje celem opiniowania ofert
zlozonych w otwartych konkursach.

5. W sklad Komisji, obok przedstawicieli wylonionych w trybie ust. 1 — 3, wchodza trzej przedstawiciele organu
wykonawczego.



10.

W pracach Komisji moga braé udzial — na zasadach okreslonych w art. 15 ust. 2e Ustawy — osoby posiadajace
specjalistyczna wiedzg w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych.

Komisja dziala na posiedzeniach. Komisja moze realizowaé swoje zadania, jezeli w posiedzeniu uczestniczy minimum
1/2 skladu osobowego Komisji.

Komisja kieruje Przewodniczacy Komisji a w przypadku jego nieobecnosci osoba upowazniona przez
Przewodniczacego.

W posiedzeniach moga bra¢ udziat osoby nie bedace czlonkami Komisji, wykonujace czynnosci zwigzane z obstuga
Komisji.

Komisja, obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentow.

. Komisja opiniuje oferty w terminie do 14 dni od dnia, w ktérym uplyna} termin sktadania ofert.
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Z prac Komisji sporzadza si¢ protoké! podpisany przez wszystkich jego czionkéw, zawierajacy liste rekomendowanych
ofert, przeznaczenie i wysoko$é proponowanej dotacji, ktéry nastepnie jest przedstawiany Burmistrzowi Btazowej w
celu podjecia decyzji o przyznaniu dotacji.

§13

Do cztonkéw Komisji bioracych udziat w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r.
Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. nr 98, poz.1071 z péén. zm.) dotyczace wylaczenia z
postgpowania konkursowego.

Czlonkowie Komisji zobowiazani sa do zachowania w tajemnicy wszystkich informacji zwiazanych z przedmiotem
pracy Komisji.

Udziat w pracach Komisji jest nieodplatny.

§ 14

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Blazowej

§15

Uchwata wechodzi w zycie z dniem podjecia




